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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Badanie wypadkdw i choréb zawodowych

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Inzynieria bezpieczenstwa 3/6

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiéw
ogdlnoakademicki

Poziom studiéw Jezyk oferowanego przedmiotu

pierwszego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnos¢

stacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)

15 0 0

Cwiczenia Projekty/seminaria

15 15

Liczba punktéow ECTS

4

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr hab. Joanna Sadtowska-Wrzesinska mgr inz. Wiktoria Czernecka

Instytut Inzynierii Bezpieczeristwa )
email: w_czernecka@wp.pl

Zaktad Zarzadzania Ryzykiem i Jakoscig

email: joanna.sadlowska-
wrzesinska@put.poznan.pl

Wymagania wstepne

Student posiada wiedze z zakresu czynnikdéw zagrozen zawodowych; umie zidentyfikowac i ocenic
zagrozenia w Srodowisku pracy, a takze oszacowaé wystepujgce ryzyko. Student ma swiadomosé
zwigzku pomiedzy ryzykiem zagrozen a wypadkowoscia.

Cel przedmiotu

Nabycie wiedzy na temat wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych wystepujacych w polskich
zaktadach pracy. Na poziomie praktycznym celem jest zdobycie umiejetnosci stosowania wlasciwie
dobranych metod ustalania przyczyn wypadkéw w srodowisku pracy w celu prowadzenia dziatan
prewencyjnych; ponadto umiejetnos¢ przygotowania dokumentacji zwigzanej z wypadkami przy pracy
oraz stosowania procedur zgtaszania i ustalania przyczyn choréb zawodowych.
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Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

- Student zna pojecia dla badania wypadkdw i choréb zawodowych oraz ich historyczny rozwéj
[P6S_WG_02]

- Student zna zjawiska charakterystyczne dla badania wypadkdw i chordb zawodowych oraz
zaawansowane zaleznos$ci miedzy poziomem bezpieczeristwa a wypadkami [P6S_WG_03]

- Student zna zagadnienia z ergonomii, ekologii cztowieka, ochrony srodowiska oraz bezpieczerstwa i
higieny pracy i rozumie ich wzajemny zwigzek w procesach zapewniania dobrostanu psychofizycznego
pracownikdw w powigzaniu z ekonomikg przedsiebiorstw P6S_WG_05.

Umiejetnosci

- Student potrafi zaprezentowac, za pomocg wtasciwie dobranych srodkéw, problem zwigzany z
ryzykiem wypakdw przy pracy i choréb zawodowych, osadzajgc go w zatozeniach teoretycznych
inzynierii bezpieczenstwa i zaproponowac rozwigzania na poziomie co najmniej organizacyjnym
P6S_UK_01

- Student potrafi identyfikowac zmiany wymagan, standarddw, przepisow, postepu technicznego i
rzeczywistosci rynku pracy, i na ich podstawie okresla¢ potrzeby dziatan profilaktycznych na rzecz
ograniczania wystepowania wypadkdw przy pracy i choréb zawodowych P6S_UU_01

Proponuje doda¢ nastepujgcy efekt:

- Student potrafi planowad i przeprowadzaé badania (w tym pomiary i symulacje) w odniesieniu do
przyczyn i okolicznosci wystepowania wypadkéw przy pracy, interpretowac uzyskane wyniki, wyciggac
whioski i proponowac sposoby ograniczania ryzyka wypadkdw i zdarzen potencjalnie wypadkowych
P6S_UO_01

Kompetencje spoteczne

1. Student ma swiadomos$¢ uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw z zakresu
wypadkowosci i badania choréb zawodowych oraz ciggtego doskonalenia sie w tym zakresie P6S_KK_02

2. Student ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzadkowania sie
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspélnie realizowane zadania w pracach na
rzecz poprawy poziomu bezieczedstwa i ograniczania wypadkow przy pracy i choréb zawodowych
P6S_KR_02

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:
Ocena formujaca:
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- wiedza weryfikowana jest poprzez krétkie kolokwia po trzeciej i pigtej jednostce dydaktycznej - nowe
pojecia i definicje + zadania problemowe; w procesie przygotowywania projektu - oceny poszczegdlnych
faz rozwoju projektu, ktérego celem jest przygotowanie petnej dokumentacji powypadkowej;

- umiejetnosci i kompetencje spoteczne weryfikowane sg poprzez wystawianie ocen czgstkowych,
wynikajgcych z: pracy w zespotach (przejmowanie odpowiedzialnosci za podjete decyzje); premiowania
aktywnosci; prezentacji przygotowanych przez Studentéw opracowan dotyczacych ¢wiczen.

Ocena podsumowujaca:

wiedza weryfikowana jest poprzez kolokwium pisemne dotyczace podstawowych pojec i problemdéw
badania wypadkow i choréb zawodowych; prdg zaliczenia - 50% + 1;

¢wiczenia - $rednia ocen czgstkowych;

projekt - srednia ocen czastkowych + ocena za poziom edycyjny projektu.

Tresci programowe

1. Identyfikacja czynnikdw ryzyka i dziatania ograniczajgce zagrozenia w Srodowisku pracy. 2. Wypadki
przy pracy, wypadki zréwnane z wypadkami przy pracy. Wypadki w drodze do/ z pracy. 3. Koszty
wypadkdw przy pracy. 4. Metody badania wypadkdw w $rodowisku pracy. Ustalanie przyczyn
wypadkéw. Zespodt powypadkowy, prawna kwalifikacja wypadku. 5. Dokumentacja powypadkowa. 6.
Choroby zawodowe. Historia rozwoju, rozktad wystepowania, przyczyny. 7. Procedura zgtaszania
podejrzenia wystgpienia choroby zawodowej. Dokumentacja - jej zakres i przechowywanie.

Metody dydaktyczne

wyktad

- wyktad informacyjny, wykfad konwersatoryjny.

¢wiczenia

- metody eksponujace (film, pokaz), dyskusja panelowa, case study, burza mdzgow.
Literatura

Podstawowa
1. Sadtowska-Wrzesinska J., Lewicki L, (red.) Podstawy bezpieczeristwa i Zdrowia w pracy, Wyd. WSL,
Poznan 2018.

2. Sadtowska-Wrzesinska J., Lewicki L, Wypadki przy pracy i choroby zawodowe, [w]: Istotne aspekty
BHP, Lewicki L., Sadtowska-Wrzesiiska J., Wyd. WSL, Poznan 2014.

3. Pietrzak L.,Badanie wypadkow przy pracy. Modele i metody, CIOP, Warszawa, 2004.
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4. Polskie Normy i rozporzgdzenia, w tym Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r. w
sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkdéw przy pracy

Uzupetniajaca

1. Nowakowski M., Zieja M., Ewertowski T., Zyluk A., Badanie udziatu czynnika ludzkiego z
wykorzystaniem opracowanego modelu taksonomii przyczyn zdarzen lotniczych, dostep:
file:///C:/Users/WEZ1/Downloads/59_76_A_BiE_NOWAKOWSKI_ZIEJA_EWERTOWSKI_ZYLUK.pdf

2.Czernecka W.& Gérny, A. (2018, March). Ergonomic risk measurement in prioritizing corrective action
AT workstations. in Occupational Safety and Hygiene VI: Proceedings of the 6th International
Symposium on Occupation Safety and Hygiene (SHO 2018), March 26-27, 2018, Guimaraes, Portugal (p.
419). CRC Press.

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 120 4,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 60 2,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do ¢wiczern | 60 2,0
i kolokwidw, przygotowanie projektu)*

1 . s1e 2 . s . s .
niepotrzebne skresli¢ lub dopisaé inne czynnosci



